
 
 

 La retraite ! c’est à nous !
on l’a
faite !

on l’a
gagnée!on va

l’améliorer !

Février 2023 

La lettre aux Retraités de la Fonction Publique 

Saulcet
AG 2022… 
Mardi 28 février 2023 à SAULCET 
à 12h30 : repas au « Quatre Saisons ». (plan ci-contre et en page 4 inscription et menu). 

à 13h45, Café d’accueil pour ceux n’ayant pas participé au repas et, en présence de 

Jacques BRILLET, délégué national, ouverture de l’Assemblée départementale à 14h.  

Ordre du jour :  
1. Rapport d'activité 
03 depuis l’AG du 
30/05/2022 ; votes sur ce 
rapport et le renouvelle-
ment triannuel de la CE-
03, ainsi que sur la valida-
tion de la désignation des 
2 délégués 03 au Congrès 
national. 
2. Rapport financier 03 
et avis des vérificateurs 
aux comptes ; votes sur 
ce rapport et quitus au 
trésorier, ainsi que sur le 
renouvellement trisan-
nuel de la commission de 
vérification des comptes. 
3. Intervention de 
Jacques BRILLET ou/et de 
Gérard HATAB, au titre 
de délégué régional. 
4. Préparation du Con-
grès national : débat et 
mandatement sur les 
propositions des groupes 
de travail, le chapeau de 
la motion d’orientation 
et les modifications sta-
tutaires, ainsi que sur le 
renouvellement de la 
CEN. 
5. Questions diverses. 

J’y viens !     

Pour toutes les (bonnes) raisons déjà 
indiquées dans les appels à participa-
tion aux précédentes AG. 

Mais aussi pour se retrouver, discu-
ter, débattre, continuer inlassable-
ment à (re)tisser du lien social. ; sur-
tout en cette période toujours de fin 
de pandémie et de destructrice 
agression russe contre l’Ukraine ; 
mais encore d’inacceptable réforme 
des retraites, la grosse et brutale 
baisse du pouvoir d’achat.     Mais 
aussi pour recréer du collectif, de la 
cohésion, fortement mise à mal par 
l’exacerbation ultralibérale de l’indi-
vidualisme et fortement menacée, 
en particulier, par des discours de 
stigmatisation-division- opposition 
(âgés versus jeunes, retraités/
chômeurs vs « actifs », « allogènes » 
vs migrants, …), voire un certain mo-
ralisme énergétique (transition et 
urgence).  

Bref, « du lourd ! » aurait résumé 
Michel AUDIARD !    D’autant que la 
période actuelle reste propice au 
débat – grand ou non ; à condition 
de respecter les conditions du débat 
démocratique, de ne pas se laisser 
submerger par différents virus, tant 
de l’émotion, de l’intimidation, de 
l’enfumage, que de la désespérance 
fataliste !   

Par exemple, dans le droit fil des si-
tuations inattendues rencontrées 
depuis fin 2016, nombre de revendi-
cations (pouvoir d’achat, justice fis-

cale, rôle de l’Etat, réduction des 
inégalités, défense-revitalisation du 
Service public…), allant dans le sens 
d’une politique sociale que nous por-
tons depuis longtemps, continuent 
de re-émerger fortement dans les 
préoccupations de nos concitoyens. 

Sans pour autant que les solutions 
proposées par nos Politiques aillent 
bien toutes dans le sens des objectifs 
fièrement annoncés...  

Sans pour autant que lesdites solu-
tions s’intègrent bien toutes dans 
une perspective plus vaste incluant 
l’écologie, au-moins de la sauve-
garde des conditions d’habitabilité 
qui prévalaient sur notre planète. 

En ce qui concerne la situation en 
Ukraine, la Russie y apparait de plus 
en plus clairement comme une impi-
toyable dictature impérialiste, forte-
ment accusée de crimes de guerre 
qui plus est ; ce qui, entre autres, 
rebat considérablement les cartes 
sur l’appréciation, tant portée que 
portable, sur Vladimir POUTINE, sur 
son traitement du peuple russe – à 
commencer par les syndicalistes - et, 
surtout, sur la paix en Europe. 

Bref, de quoi éloigner un peu la pers-
pective de « jours heureux », sauf à 
manifester inébranlablement une 
optimiste conviction citoyenne, for-
tement militante, régénérée inlassa-
blement par la citation suivante, de 
Guillaume d’Orange : « Il n’est pas 
nécessaire d’espérer pour entre-
prendre ni de réussir pour persévé-
rer ! » 

Gérard HATAB◼◼◼ 



 30 mai 2022 - 8 février 2023...  

Le rapport d’activité   
de la FGR fp - 03 
Portant sur à peine plus de 8 mois (du 30-05-2022 au 08
-02-2023) pour cause de Congrès national de la FGRfp, 
après, semble-t-il, la fin de l’épidémie sévère de près de 
3 ans, ce rapport d’activité écrit sera, le cas échéant, 
complété oralement par la prise en compte des évène-
ments nous concernant, susceptibles de survenir d’ici le 
lundi 27 février. 

Comme précédemment dans la période de rude pandé-
mie, nous avons un peu moins tenu de réunions statu-
taires, à savoir : 2 réunions régionales, lundi 23 mai 
2022, à Massiac et mardi 4 octobre à Clermont. 

A l’occasion de la période électorale, nous avons encore 
représenté et défendu les retraités de la FGR, auprès 
des Pouvoirs publics, voire des Parlementaires à l’occa-
sion, tant députés (envoi d’un questionnaire aux candi-
dats aux Législatives de juin 2022) que sénateur, pour 
rappeler nos revendications et positions. Nous avons 
aussi rencontré, mercredi 1er juin (présentation) puis 
mardi 7 juillet (perspectives), la nouvelle CGT retraités. 

 Ainsi avons-nous aussi participé, dans le cadre du 
CDCA, à une journée complète d’échange, lundi 28 no-
vembre, sur la perte d’autonomie et l’aide, ainsi que 2 
réunions habituelles, lundi 20 juin et mercredi 30 no-
vembre. 

Nous avons aussi participé aux dernières manifesta-
tions, jeudi 19/1 et mardi 7/2, à Montluçon, Vichy, 
Moulins, contre le projet gouvernemental de réforme 

des retraites, dans une large unité syndicale dépassant 
largement celle du groupe des 9 ; avant la prochaine, 
prévue samedi 11, 14h30, dans les 3 villes habituelles.   

Avant, aussi, de revenir à la charge sur le « 5ème 
risque » !  

  Nous avons aussi continué d’approfondir-renforcer 
nos contacts avec le Pôle des retraités (ANR, police, 
gendarmerie, officiers mariniers) tant en les invitant à 
participer à notre AG qu’en allant, si possible, à la leur.  
Alors qu’un nombre non négligeable associations n’a 
pas repris son activité d’avant pandémie ! 

Gérard HATAB ◼◼◼  

Reculer l ’âge
de la retraite...

Encore un

pas en arrière !...

Voilà... Oui !

PARFAIT !!!

COMMUNIQUE 
La guerre a plusieurs fois frappé 
sur le sol européen depuis 1945. 
Nous ne sommes plus dans la 
situation d’implosion d’un pays, 
mais face à une agression mili-
taire d’un pays souverain par une 
puissance étrangère nucléaire. 
Une guerre d’ampleur, se dé-
roule aux frontières de l’Union 
Européenne. 
La FGR-FP condamne cette viola-
tion du droit international par le 
pouvoir russe. Elle s’inquiète du 
sort du peuple ukrainien. Dans 
tout conflit, ce sont d’abord, les 
peuples qui sont victimes de la 
guerre, de sa violence, des exac-
tions. 

Elle s’inquiète de la répression 
des citoyens russes face à un 
autoritarisme d’état qui vise à 
étouffer toute contestation et 
des conséquences qui ne man-
queront pas de s’abattre sur l’Eu-
rope dans les semaines à venir. 

La FGR-FP milite pour une solu-
tion négociée dans le cadre gé-
néral du droit des Nations Unies. 
Elle appelle à la mobilisation la 
plus large pour éviter toute esca-

lade militaire et la fin des hostili-
tés sur le territoire ukrainien. 
Elle soutient et milite pour une 
solution dans le cadre de l’ONU : 
- Retrait des troupes russes, 
- Retour à des négociations qui 
permettent le respect des droits 
des peuples à disposer d’eux-
mêmes et non la satisfaction des 
ambitions impériales de tel ou 
tel gouvernement, 
- Refus de toute nouvelle esca-
lade militaire. 
La FGR-FP appelle ses adhérents 
à la mobilisation démocratique la 
plus large contre la guerre, pour 
la paix et le respect des peuples 
et du droit international. 

 
Le Bureau National FGRFP 



La Bourse ou la Vie !  

Le scandale n’est pas nouveau de voir les EHPAD privés à 
but lucratif faire des profits indus au détriment des rési-
dents, maltraités de façon éhontée. Il secoue ORPEA au-
jourd'hui, mais ce n'est que l'arbre qui cache la forêt. La 
publication du livre de Victor Castanet « Les Fossoyeurs » 
libère la parole des familles, des personnels, de cadres, 
voire d’anciens directeurs d’établissements. Le gouverne-
ment et la direction du groupe ORPEA se livrent à des opé-
rations de communication. L’entreprise fait sauter quelques 
fusibles, comme il est de coutume dans une telle situation. 
Le gouvernement annonce qu’il va faire preuve de la plus 
grande sévérité et diligenter une enquête. Comment croire 
en un tel discours alors que, depuis plus de 20 ans, des per-
sonnels, des professionnels, des organisations syndicales, 
des associations, alertent sur la situation des EHPAD, en 
soulignant combien les conditions de travail imposées aux 
agents ont des conséquences directes sur la vie des rési-
dents ? Le 30 janvier 2018, toutes les organisations syndi-
cales des secteurs des EHPAD et de l’aide à domicile appe-
laient à une journée de grève et d’action. Les organisations 
de retraité·e·s appelaient à soutenir ces initiatives et à par-

ticiper aux manifestations. Mais ceci n'a pas conduit le gou-
vernement à modifier la politique suivie et le scandaleux 
abandon de la « Loi Grand Âge et Autonomie » en sep-
tembre 2021 a bien montré le mépris du pouvoir sur ces 
questions. Il fallait que le secteur pèse le moins possible 
dans les budgets publics et soit rentable pour les « investis-
seurs ». Après la carence des enquêtes menées par les 
agences de notation et par les ARS, assez de nouvelles pro-
messes, de nouvelles enquêtes, de nouveaux rapports ! Il 
faut des mesures concrètes pour financer correctement et 
développer un secteur public dans le cadre d'un grand Ser-
vice public de l'autonomie ce qui évitera d’ouvrir le « mar-
ché de l’or gris » aux capitaux avides de rendements finan-
ciers.  

Il faut des établissements accessibles sur l’ensemble du 
territoire, avec du personnel en nombre suffisant 
(permettant d'avoir un soignant par résident) correctement 

formé et rémunéré. Il faut une prise en charge à 100 % de 
la perte d’autonomie par la branche maladie de la Sécurité 
sociale dans le cadre d'un service public de l'autonomie et 
une diminution sensible du reste à charge concernant les 
frais d’hébergement. Pour cela 200 000 embauches sont 
nécessaires dans les EHPAD et 100 000 dans le secteur de 
l'aide à domicile. Pour l’ensemble des EHPAD, il faut des 
contrôles par des services administratifs indépendants des 
entreprises et des professionnels. Il faut également assurer 
partout une gestion démocratique. Vivre vieux dans la di-
gnité et le respect, c'est aussi un objectif de santé publique 
que le groupe des 9 rappellera lors des prochaines mobilisa-
tions. 

 
Entre la Bourse et la Vie, nous choisissons la Vie !  

ORPEA, KORIAN et les autres 



Au menu (Kir, Entrée Terrine fait maison et sa 

salade  -  Plat Bourguignon de Mamie  -  Dessert Profi-
teroles sauce chocolat  -  vins – blanc et rouge de Saint-
Pourçain, café compris : 25 € par personne).  
Réservation obligatoire, avant mardi 21 février 2023, 
par 
téléphone au 04 70 44 28 51 
ou courriel à gerard.hatab@wanadoo.fr    
ou courrier à Gérard HATAB, 15, rue Achille Roche, 
03000 MOULINS 
Je soussigné(e)  ______________________________ 
accompagné(e) de ______ personne(s) 
N° de téléphone |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

Réserve  place(s) pour le déjeuner 
À :    , le  / /2023 
Signature  

l e s
re t ra ite s  ?

Y  a  q u à  S e co u e r
u n  p e u . . .

. ..  e t  c ’ e s tf in a n cé  !

Candidature, pour 3 ans, à la CE-03 et/ou à la commis-
sion de vérification des comptes  
(à renvoyer comme ci-contre, sauf par téléphone.) 
 
Nom :              Prénom :               
 Syndiqué,  adhérent direct (cocher la mention adaptée)   

Déclare être candidat à la CE-03, lors de son renouvel-
lement à l’AG du mardi 28 février 2023.  
 
À :     , le  / /2023                 
Signature  

 
Déclare être candidat, lors de l’AG du 28/02, à la com-
mission de vérification des comptes. 
 
À :     , le  / /2023                 
Signature  

Les finances de la FGR FP 03... 
Situation de trésorerie 
Disponibilités au 31/12/2021 27 953,51 € 

Dépenses 1 705,89 € 

Recettes 1 552,56 € 

excédent ou déficit de l'année  -153,33 € 

Compte bancaire 2 110,89 € 

Compte sur livret 25 689,29 € 

Disponibilités au 31/12/2022 27 800,18 € 

Charges  

Reversements cotisations adhérents directs 876,19 € 

Diffusion bulletin  137,50 € 

Frais déplacements 544,43 € 

Assurance 97,77 € 

Divers autres 50,00 € 

total 1 705,89 € 

Produits  

cotisations adhérents directs 1 252,90 € 

cotisations adhérents syndiqués 274,00 € 

intérêts livret épargne 25,66 € 

total 1 552,56 € 

Résultat 2022 -153,33 € 

Avoir au 31/12/2022 27 800,18 € 

Résultat annuel 

 je découpe, je complète et j’envoie... 


