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Qui peut adhérer a la FGR-FP ? ﬁee“a"’e‘@%

Les retraité(e)s (ainsi que les veufs ou veuves) des trois

fonctions publiques, Etat, Hospitaliére ou Territoriale. = FU o
, \ o S
Comment adhérer a la FGR-FP ? 2 &

.
e soit en maintenant son adhésion a I'un des 56 syndicats, {'°'7 pw°
associations ou groupements de fonctionnaires affiliés

e soit comme adhérent direct auprés de la section départementale

de votre lieu de résidence.

Pour tous renseignements concernant I’adhésion a la FGR-FP

ou I’'abonnement au Courrier du Retraité appelez le secrétariat de la FGR-FP
au 01.47.42.80.13

En tant qu'adhérent direct, par notre intermédiaire, vous étes susceptible de recevoir des
informations ou des propositions d’autres organismes ou sociétés.

Si vous ne le souhaitez pas, veuillez cocher la case |:| et renvoyer ce talon au siege national
(FGR-FP 20 rue Vignon 75009 Paris) avec vos coordonnées. Elles seront alors réservées a
I'usage exclusif de la FGR-FP.
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Code des pensions
civiles et militaires

Quelques repéres historiques... du progres
a de nouvelles régressions en perspective...

La péréquation
de 1948, une lutte
exemplaire menée

par la FGR-FP

et les syndicats
pour obtenir une
révision du code.

929

PREMIERES PENSIONS
SOUS LA ROYAUTE

En 1693, sous le regne de Louis XIV,
Colbert crée un régime de retraite
pour les officiers et les marins. Le
roi récompensait par une pension les
services éminents. En 1775, c’est
I’apparition d’un régime de retraite
pour la ferme générale, « ancétre »
de la Fonction publique.

SOUS LA REVOLUTION
ET UEMPIRE

Le 22 aolt 1790, une loi est votée
affirmant le principe de pens,ions
aux anciens serviteurs de I’Etat :

« L’Etat doit récompenser les ser-
vices rendus au corps social quand
leur importance et leur durée méritent
ce témoignage de reconnaissance
et que la nation doit aussi payer aux
citoyens le prix des sacrifices qui
sont faits a I'utilité publique. »

En 1831 le régime des retraites avec
les lois du 11 et 18 avril concerne
seulement les militaires. Le régime
des retraites s’élargira progressi-
vement a tous les fonctionnaires
de ’Etat. Le « grand livre de la dette
publique », toujours en vigueur, est
créé en 1817.

LA LOI DU 9 JUIN 1853

Elle crée un code des pensions
militaires.

Pour pallier les difficultés de finance-
ment des régimes de retraite particu-
liers, la loi supprime les différentes
caisses et instaure une pension de
vieillesse uniforme pour les fonction-
naires rétribués par I’Etat. A compter
du 1% janvier 1854, les traitements
des fonctionnaires font I'objet d’une
retenue de 5 % destinée a financer
les retraites.

Le droit a pension est acquis a 60
ans apres trente ans de services
accomplis.

Les fonctionnaires ayant occupé cer-
tains emplois difficiles, a condition
de les avoir exercés pendant quinze
ans, peuvent prendre leur retraite a
55 ans apres vingt-cing ans de ser-
vices effectifs.

LA LOI DU 14 AVRIL 1924

Elle fusionne les deux régimes.
L’admission a la retraite et a la pen-
sion est un droit et le régime devient
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commun aux fonctionnaires civils et
militaires. C’est ainsi qu’apparait
le Code des pensions civiles et
militaires.

Le nouveau régime ne permet pas
une évolution réelle des pensions en
fonction du codt de la vie. Elles sont
déterminées en valeur nominale une
fois pour toutes jusqu’au décés du
titulaire et des ayants-droits.

LA PEREQUATION DE 1948

Une lutte exemplaire est menée par
la FGR-FP et les syndicats pour
obtenir une révision du code. Un
nouveau régime des retraites est fixé
par la loi du 20 septembre 1948. Il se
traduit par deux acquis fondamen-
taux, le montant de la pension est
directement indexé sur le traitement
d’activité, et la pension est calculée
sur le traitement indiciaire du grade
ou de I'emploi et de I'échelon détenu
depuis au moins 6 mois. Le paiement
de la pension de retraite, comme
celui du traitement, est assuré par le
budget de I'Etat.

LA REVISION DE 1964

Elle conserve les grandes lignes du
code de 1948 et apporte deux modi-
fications importantes, I’'abattement
du 1/6 qui s’appliquait aux services
sédentaires est supprimé et le mon-
tant de la retraite peut étre modifié,
en cas de réforme du statut ou de
I’échelonnement indiciaire des actifs.

1973 : amélioration de la réversion au
profit du veuf (loi du 21/12/73).

1974 : mensualisation des pensions

1975 : suppression de I'’écrétement
des retraites.

LA LOURDE ADDITION
DEPUIS 2003

¢ | a suppression de la péréquation
et de I'assimilation. Deux des
articles fondamentaux du code des
pensions sont purement et simple-
ment supprimés. Ce n’est pas laré-
forme d’un systéme particulier qui
est proposée aux fonctionnaires
mais une véritable régression : ou
est maintenant la notion de traite-
ment continué ?

e Un systéme de décote qui induit
un prolongement de 'activité.

e |'augmentation continue de la
durée de cotisations. De 37,5 ans,
la durée de cotisation pour toucher
une retraite a taux plein, dés lors
que I'on atteint I’age, est progres-
sivement allongée jusqu’a 43 ans
(loi du 21 janvier 2014)

e Le recul de 'age de départ a la
retraite (loi du 9 novembre 2010).

C’est la loi qui ajoute deux ans a
tous les ages permettant de partir
avant 60 ans et porte de 65 ans a
67 ans la limite d’age.

¢ La revalorisation des retraites
indexée sur l'indice des prix qui
entraine une baisse effective du
pouvoir d’achat des retraités

DE SERIEUSES NOUVELLES
MENACES (cf. article page 5)

Le récent rapport de la Cour des
comptes préconise la mise en place
d’une caisse de retraite spécifique
pour la Fonction publique d’Etat.

En outre, elle propose d’allonger de
6 mois a 5 ou 10 ans la période
de référence servant au calcul du
traitement pris en compte pour la
liquidation de la pension.

® JEAN-PIERRE LANGCON

L’article 51 de la loi du 21 aolt 2003 dispose une nouvelle rédaction
des articles L 13 a L 17 du code des pensions civiles et militaires :
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